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6. DA ESPECIFICACAQ TECNICA
61 - DA DESCRICAO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVIGO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS

DA PRESTACAO DOS SERVIGOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS):

PROFISSIONAIS DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF
MEDICO PSF

No |pentono | ¢ womanma DESCRIGAD OBIETO v.unmhrio | VALOK | vatoranuaL

40 (quarents) Cotratacio de (01) Médico Glnico

é para prestar servigos Ambulatorials

1o ::,?:mis o PSF da Unidade Bisica de Saide |15 9847/ R$ 9.847,50 |R$ 118.170,00
Geraldo Margela na 1lha de Boipeba.

40 (quarenta) Contratagdo de (01) Médico Qinico

N para prestar Servicos Ambufatoriais
2 |01iMes |horas o PSF da Unidade Basica de Setde R$ 10.982,50 [ R$ 10.982,50 |R$ 131,790,00

semanais | 40 c24 Sebastiao Iiha de Tinhare,
Contratacao de (01) Médioo Qlimico

4({quarenta "
para prestar Sesvicos Ambulatorials
3 101 M&s |)horas o PSF da Unidade Bisica de Saide R$ 9.847,50 |R$ 9.847,50 [R$ 118.170,00

Semanais do _Ga;!e:':o
Contratagao de {01) Médico Clinico

40{quarenta) . iy
a oimes [homs z’apgp‘?ﬂnu*; d'emm“.::':"';‘ems is| g 9.047,50 |R$ 9.847,50 [Re 118.170,00

semanais do Zimbo

Contratacao de (01) Médiar Clinico

40{quarenta} .
5 |otmés |horas ﬁ’amp'zsa‘aénm gm R$ 9.847.50 | R$9.847,50| RS 118.170,00

semanais da Gamboa

ODONTOLOGO PSF e PS

No | perfooo | ¢ MomaRa DESCRIGAO OBJETO v.unmmamio [ YAOR | vaLor ANuAL

Contratagao de (01) Odontilogo
40 (quarenta} para prestar servicos Ambulatoriais R$ 3.800,00 |R$ 3.800,00 |R$45.600,00

1 {01M& |horas - -
no PSF S30 Sebastido na [tha de
semanals | ginhard.,
40 (quarenta) | Contratacio de (01) Odontblogo
2 |01 Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 | R$ 45.600,00
Semanais no PSF do Galedo
20 (vinte) Contratagac  de (01} Odontilogo
3 |01 Mé |hores para prestar servicos Ambulatorials Re 2.000,00 |R$2.000,00 |R$ 24.000,00

semanais no Posto de Saiide de Garapud
40 {(quarenta) | Contratecio de  (01) Odontdlogo

4 |01 MEs |horas para prestar servicos Ambutatorials R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 RS 45.600,00
semanais no PSF do Zimbo na Tha de Tinharé..
e R

ENFERMEIRO PSF

DESCRIGAQ OBIETO A o | meNsaL | VALOR ANUAL

NO | pEriODO | ¢ HORARIA
40) (quarenta) | Contratagio de (01) um Enfermeiro
1 |01 Més Yhors para prestar serviges Ambulatoridis R$ 3.200,00 |R$ 3.200,00 R¢ 38.400,00
semanals no PSF do Galedo na ITha de Tinharé.
Contratacio de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta) . T
- para prestar servigos Ambulatoriais
2 |01 Més shgﬂ:aasna's mo PS do Gorapud na Iha de R$ 3.200,00 | R$3.200,00 R¢$ 38.400,00
Tinharé.
Contratacio de (01) um Enfenmeiro
40 (quarenta) .
. para prestar servicos Armbulatoriais
3 |01 Més Iwrasnais no PSF da Unidade Basica de S i R$ 4.700,00 {R$4.700,00 R$ 56.400,00
sema Geraldo Margela na 1tha de Boipeba.

40 (quarenta) | Contratagdo de (01) um Enfermeiro
4 |01 Més horas para . icos Ambulstoriais R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 RS 38.400,00
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semanais no PSF da Unidade Basica de Saide
José Ribeiro Passos
Contratacao de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta} § T
5 [o1més |homs xﬁpsg’f:’dnwl > 5““3‘3;‘;’33‘: R$ 3.700,00 |R$3.700,00 |R$ 44.400,00
Semandis | 4o Morra de 530 Paulo
10 ContratacBo de (01) um Enfermeiro
6 |01Més |{quarentayhor x'wénﬁf ""‘Es‘;”fts"’!a"s R$ 3.200,00 | R$3.200,00 | R 38.400,00
as de S30 Sebastido.
Contratacgo ce (01) um Enfermeiro
40 (quarenta) ; .
7 lotmes |hores ::mpsg'fénmﬁé;g‘:;ﬂ“s‘;"ﬂ: R$3.200,00 | R$3.20000 | Rs 38.900,00
Semanais da Gamboa
VALOR TOTAL RIS o= R$ 292.500,00
ENFERMEIRO E MEDICO COORDENADOR
1 VALOR VALOR
N© | pEmiono | €. HORARIA DESCRICAO ORJETO UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL
Contratace de {01) um Enfermeiro
40 {quarenta) | para prestar servios de coordenacio
1 |01 Més |horas nas Unidades de Salde 24 horas e |R$ 5.308,00 [R$ 5.308,00 }!R§ 63.696,00
semanais Unidade Satélites de Cairu da Tha
ge Tinhard,
Cortratagae de (01) um Médico para
10 (dez ) prestar sesvigos de coordenagio nas
2 |01 Mas |hores Unidades de Saide 24 horas e|R$5.87500 |R$5.875,00 |R$ 70.500,00
semanais Unidade Satélites de Cawu da Tlha
L de Tinharé.
VALOW TOTAL 5 P o RE - 13419600
PROFISSIONAIS DE APOTC AS UNIDADES DE SAUDE
Ne | pertopo | AR DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUAL
20 (vinte) Contratagio de (03) Educador fisico
1 |o1mes [horas ﬁ:;ad":z“;:“’;;fea":a‘daﬂﬁ; %21 ps 170000 [R$5.100,00 [R$ 61.200,00
Semanats Tinharé,
Contratagio de (01) Nutricionista
40 {quarenta) -
2 {01M&s [homs Sf"izag:e";:’"es;;jea“r;mﬁ‘fa "%\ Rs 320000 |Rs3.200,00 |RS 38.400,00
Semanars Tinhare,
PROFISSIONAJS DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSOCIAL - CAPS
N | PErioDo | HORARIA DESCRIGAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUAL
10 (daz) Contratacie de {01) Médico
1 [01Més |horas Psiquiatra para prestar servigo no (RS 6.443,00 |R$6.443,00 |R$77.316,00
Semanais CAPS.
40 (quarenta) | - oracss de (01) Enfermel
2 |o1mes |hores ataso de (01) raparaloc 300000 |R$3.20000 |RS$ 38.400,00
sarmanais desenvolver as atividades no CAPS. - |
e Thet 200
PROFISSIOMALS ATENDIMENTO AS URGENCIAS € EMERGENCIAS
PLANTONISTAS MEDICOS /ENFERMEIROS/FISIOTERAPEUTAS
v
. HORAS .
N{PERIO| ¢ - UNITARI| VALOR VALOR
ol Do |womaRta DESCRICAO OBJETO MENSA { o' na MENSAL TOTAL
IS | norA
1 |01 Més |0t HORN | Horas de plantao para_atendimento médico| 744 |R$ 80,39 | R$ 59.810,156 |RE

Pia;a Masechm Dectoro, 1 03, Ceniro, Cainy - BA - CEP: 45420000
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PLANTAD

ambulatorial nas urgéncas e emengércias
{regime de plantdo) para prestar sefvigo na
Unidades de Saicde Salustio Paima da [iha de
Tinhare.

717.721,92

01 Més

01 HORN
PLANTAC

Horas ce plantic para atendimento meédico
ambuatorial nas urgéndas e emergéneias
(regime de plantdo) para prestar servigo na
Unidades de Saude da Gamboa.

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
712.721,92

01 Més

01 RORA/
PLANTAD

Horas de plantso para atendimento médico
ambulatorial nas urgéndas e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servige na
Unidades de Sadde do Marro de S3o Paulo da
Biha de Tinharé.

744

R$ 80,39

R4 59.810,16

R$
717.721,92

01 Més

01 HORN
PLANTAD

Horas de plantio para atendimentc médico
ambulatorial nas urgéndas e emergénclas
(regime de plant3o) para prestar Servigo na
Unidades de Sa(de de Boipeba da Ilha de
Tinhare.

744

R$ 59.810,16

R$
717.721,92

01 Més

08 HORA/
PLANTAO

Hares de plantdo para atendimento médico
ambulatoridd nas woéncias e emergéncias
(regime de plantio) para prestar servicp na
Unidades de Satde (Unidade Referencia Covid
19).

144

R$ 118,22

R$ 17.023,68

as
204.284,16

01 Més

01 HORMN
PLANTAO

Horas de plantio para atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéndas e
emergéncias (regime de plantao) para prestar
servign na Unidades de Sadde de Moo de
S3o Paulo da llha de Tinharé.

432

R$ 19,70

R$ 8.510,40

R%
102.124,80

01 KORA/
PLANTAQ

Horas de plantdo para atendimento de
Enfermagem ambuatorial nas urgénclas e
emergéncias (regime de plantdo) para prestar
servico na Unidades de Salde da Gamboa da
1lha de Tinharé.

432

R$ 19,70

R$ 8.510,40

RS
102.124,80

01 Més

31 HORA/
SLANTAD

Horas de plant3o para 2tendimento de
Enfermegem ambulatorial nas urgéndas e
ernergéncias {regime de plantdo) para prestar
servigp na Unidades de Sadde do Salustio
Palma da Iiha de Tinharé.

288

R$ 19,70

R$ 5.673,60

R$ 68.083,20

21 Més

SANTRO

Homas de plantio para atendimentn de
Enfermagem ambulatorial nas urgindas e
emergéncias (regime de plant3a) para prestar
servigo na Unidades de Saide do Boipeba da
liha de Tinharé.

144

R 13,70

R$ 2.836,80

R$ 34.041,60

10

11

12

1 Més

01 Més

01 Més

1 HORA/
PLANTAD

01 HORA/
MANTRO

01 HORY
PLANTAD

Hores de plantio pars congatacio de
Educador Fisico para prestar  Servigos
ambutatorial, emergendia, feriados e fou
datas comemorativas nas Unidades de Saide
do Mumicipio de Cairu.

Horas de plantao para contratagio de
Fisioterepeuta  para  prestar SEMViGos
ambulatorial, emergénda, ferlados e /fou
datas comemorativas nas Uridades de Saide
do Municipio de Cairu,

Horas de plantio para atendimento médico
ambulatorial nas urgéndas €

(regime de plartdo) para prestar servico nas
Unidades de Saide do Munidpio de Cairu em
ferados efou datas comemorativas.

Horas de plantSo para atendimento de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias
(regime de plartdo) para prestar servign nas
Unidades de Saide do Municipio de Cairu em

160

160

360

480

RS 18,75

R$ 22,70

Rs 80,39

]S 15,70

R$ 3.000,00

R$ 3.632,00

RS 28.940,40

R$ 9.456,00

R$ 36.000,00

R$ 43.584,00

R$
347.284,80

R$
113.472,00

ferhd{os e/ou datas comemorativas.

e -,
. 5
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PROFISSIONAIS REABILITAGAO
SERVICO DE FISTOTERAPIA
N | reriop | & HORARIA V. VALOR
ol o [ (worviouay DESCRIGAO OBJETO untTARTO | ¥V MENSAL | aniar
20 (vinte) Contratacio de (2) Fisioterapeuta para prestar
1 |01 Més | horas servigo na Unidade Basica de Saiide Morro de{R$ 1.800,00 | R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00
semanais $&0 Paulo na Iiha de Tinharé.
20 (vinte) Contratacdo de (2) Fisioterapeuta para prestar
2 |01 Més |hores servigo na Unidade Bigca de Satide Salistio | R$ 1.800,00 | R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00
semanais Palma na sede do munidpio.
30 (tinta} | Contratagio de {1) Fsioterapeuta para prestar R¢
3 |01 Més | horas sendco n@ Unidade Basica de Salde Satiistio 2.200.00 R$ 2.200,00 |R$ 26.400,00
semanais Palma na sede do municipic .
20 {vinte ) Contratacio de {1) Fisioterapeuta para prestar
4 |01 Més | horas servigo na Unidade 8asica de Salde Geraldo | R§ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 21.600,00
semanals Margela na Ilha de Boipeba
20 {vinte ) Contrataco de (2) Fisioterapeuta para prestar R$
5 [ 01 Més | horas servigo na Unidade Basica de Saude da Gamboa 1.800.00 R$ 3.600,00 { R$ 43.200,00
semanals na Ilha de Tinkaré T
20 (vinte ) Contratagio de (1) Fisioterapeuta para prestar R$
6 101 Més | horas servico na Unidade Basica de Salde de Séo 1.800,00 R$1.800,00{ R$ 21.600,00
semanais Sebastigo na Iha de Tinharé T
20 (vinte ) Comtratagdo de (1) Fisioterapeuta para prestar R$
7 |01 Més | horas servigo na Unidade Basica de Saide do Galedo na 1.800,00 R$1.800,00 | R$ 21.600,00
[ Tha de Tinharé U

PROFISSIONAIS ATENGAO ESPECIALIZADA

Semanais

FARMACEUTICO
N | perioD = V. VALOR
N1 perion | ¢ yoparma DESCRICAC OBJETO onrvirto | V-MEMSAL | rorar
30 (vinte) = -
1 {01 Més | horas g de (1) g:mszf::*“,:"c‘:r'j Prestar | oe 3 200,00 | R$ 3.700,00 | R$ 44.400,00
SeMmanals. b
2 |01 mes 20 L) Cortratacio ﬁg&ggﬁﬁi Folrs 170000 [Re3.200,00 |R$ 38.400,00
Semanais pr r 0 rrer—te—
PROFISSIONAIS DA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
ENFERMEIRO/ FISIOTERAPEUTA
N | periop [ G HORARI: | i \A VALOR VALOR
o| o [Txorvioua) DESCRICAO OBJETO UNITARIO | MENSAL | ANUAL
40 (quarenta) | -4 aracs .
N rtratacdo de (O1) Enfermeiro para prestar
tloimes | hoas ; . neiro | R$ 2.000,00 |R$2.900,00 |R$ 34.800,00
semanais servigo no (Unidade Referencia Covid 19).
20 (vinte) Contratagio de (1) Fisioterapeuta para prestar
2 {01 Mas | hores senvigo na APAE/(Associagdo de Pals e Amigos |R$ 1.700,00 |R$ 1.700,00 |R$ 20.400,00
jonais) da Ilha de Tinharé.

7.

definicbes:

a.

DEFINIGAO DA EXECUCAD DO OBJETO
Para a execucio dos servigos ohjetos deste termo do referéncia, serdo considerados as seguintes

Prestacio de servigos espedalizados na area de Promog3o da Sailde e prevencdo de riscos e doencas €

reabilitac3o, permitindo um completo bem estar fisico, psiquico e social & poputagio de Cairu.

Marechal Deodoro, n® 03, Centrn, Cair = BA - CEP: 45.420-000
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b. Os serviqos devem ser executados por profissionais Gue possuam quatificagdo técnica compativel com as
atividades que thes forem incumbidas, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orientd-los quanto as suas
obrigaghes e afazeres.

c. Descricio das agdes a serem desenvolvidas por categoria profissional:

7.1. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS:

7.1.1 Médico Clinico Geral:

I- Conhecer a rede de servigos de satide da regido;

[I-Prestar assisténda direta aos pacientes nas ambuldncias/ ambulancha, quande indicado, realizando 0s atos
médicos possivels e necessinio ao nivel pré-hospitalar;

11I-Obedecer as normas técnicas vigerkes no servico;

IV- Garantir 2 continuidade da atengo médica an paciente grave, até a sua recepcdo por outro mEGiCo Nos Servigos
de urgéncia;

V- Obedecer ao obdigo de ética médica.

VI- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

7.1.2 Enfermeiro:

I- Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe de sagde;

1I- Reatizar atendimento de enfermagem de urgéndas e emergéncias.

Ol- Exercer atividade de planejamentu, organizagio, coordenagao, superviso, ofientagdo e execucdo do
procedimento de enfermagem.

V- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a padentes graves e com risco de vida, que
exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas;

V- Realizar partos sem distdcia;

VI- Panticipar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saide em urgénciss, particularmente
ngs programas de educacdo continuada;

VII- Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes 3 sua profissdo;

VIII- Subsidiar os responsiveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educagio
continuada da equipe; ’

Ix- Obedecer 3 Lei do Exercicio Profissional e o Codigo de Etica de Enfermagem;

X- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas. XI- Realizar atividades dinicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.

7.2. CLINICA ESPECTALIZADA:

7.2.1 Fisioterapeuta:

I- Reafizar diagndstico, com levantamento dos problemas de saide que requeiram agbes de prevencio de
deficiénias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na drea adstrita as ESF;

11- Desenvolver aghes ce promocdo e protecdo a satide em conjunto com as ESF induindo aspecios fiskos e da
comunicacio, como consciéncia e cuidades com o Corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos orais, amamentacio,
contrale do ruido, cam vistas ac autocuidado;

J1I- Realizar agdes para a prevengao de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos;

IV- Acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagio, realizando orientages, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios ¢ a capacidade instalada das ESF;

V- Desenvolver agiies de reabilitago, priorizando atendimentos coletivos;

VI- Desenvolver acBes integradas a0s equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre
outros;

VII- Realizas visitas domiciliares para orientagBes, adaptagdes e acompanhamentos;

VIlI- Capadtzr, orientar e dar suporte as agbes dos ACS;

IX- Realizar, em conjunto com as ESF, discusshes e condutas terapduticas conjuntas e complementares;

¥- Desenvolver projetos e agbes intersetoriais, para a indus3o ¢ a melhoria da qualidade de viia das pess0as om
deficiénda;

Praga Marechal Deadoro, n® @3, Cenao, Catru - B - CTP. 45.420-000
(Teletax) (75) 3853-2151, remal: 14 Emal:
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X1- Orlertar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento, atividades
de vida didria, recursos e tecnologias de atengo para o desempenho funcional frente as caracteristicas especificas de cada
individuo;

XI1I- Desenvolver agbes de Reabilitacio Basexda na Comunidade - RBC que pressuponham valorizagio do potencial
da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inchusao;

IX- Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para o manejo das situagbes
oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

X- Acompanhar o Uso de equipamentos auxitiares e encantinhamentos quando necessano;

XI- Realizar encaminhamento e acompanhamento das Indicagles e concessdes de orteses, proteses e atendimentos
especificos reallzados por outro nivel de atengio & saide;

X11- Realizar agbes que facilitem a inclusdo escotar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.

XINI- Desenvolver agBes individuals e coletivas refativas s Praticas Integrativas e Complementares;

XIV- Veiodar informagdes que visem 3 prevencdo, 3 minimizac3o dos riscos e 3 protegdo a vutnerabilidade,
buscando a produgdo do autocuidado;

XV- Incentivar a criaglio de espagos de Inclusdo sodial, com acbes que amplierm o sentimento de pertinénda social
nas comunidades, por melo das agoes individuais e coletivas referentes 3s Praticas Integrativas e Complementares;

%VI- Proporcionar Educacdo Permanente em Préticas Integrativas e Complementares, juntamente com as ESF, sob
a forma da co-participag3o, acompanhamento supervisionada, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem
em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

XV1I- Articular agbes, de forma integrada As ESF, sobre 0 conjunto de prioridades locais em saude que induam oS
diversos setores da administracdo publica; )

XVID- Contribulr para 2 ampliagao e a valorizacdo da utilizacio dos espagos piblicos de convivéncia coma proposta
de inclus3o soclal e combate & violéncla;

XIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
educativo em Praticas Integrativas e Compiementares, em conjunto COM s ESF;

XX- Capadtar os profissionals, indusive os Agentes Comunitarios de Sande - ACS, para atuarem como
fadlitadores/monitores no  processo  de divuigacdc e educagho em salde referente as fraticas Integrativas €
Complementares;

XXI- Promover agbes ligadas s Priticas Integrativas ¢ Complementares junto aos demals equipamentos publicos
presentes no territdrio - escolas, eches el;

Xx1i- Realizar athidades dinicas pertinentes a sua resporsabilidade profissional.

YOIII- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto 4 comunidade;

XXIV- Veicular informaches que visam & prevencao, a minimizag3o dos riscos e & protesio 4 wuinerabllidade,
buscands a produgo do autocuidado;

W0V- [ncentivar a aiagao de espagos de inchsdo sodial, com aghes que ampliem o sentimento de pertinénda social
nas comunidades, por melo da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

¥XVi- Proposcionar Educacao Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutrigiio e saide juntamente com
as ESF, sob a forma de oo-participagio, acompanhamenta supervisionado, discuss3o de caso e demais metodologlas da
aprendizagem em servigo, dentro de um Processo de Educacdo Permanente;

WXVTE- Articular ages, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades tocais em sande que induam os
diversos setores da administragio publica;

XOVITL- Contrbuir para a ampliagio € 2 valorizagdo da utilizagio dos espagos publicos de convivéncia como
proposta de inclusdo social e combate a violéncia;

YXIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabatho em
praticas corporais, em gonjunto com as ESF;

0X- Capacitar os profssionais, inclusive os Agentes Comuniarios de Salde - ACS, para aluarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préiticas Corporais;

X)X Supervisionar, de forma compartithada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

XOKTT- Promover acoes ligadas 3 Atividade Fislca/Priticas Corporas junto aos demais equipamentos pUblicos
presentes no territorio - escolas, aeches ete;

YOOI~ Articutar parcenrias com Outros setores da drea adstrita, junto com as ESF e 2 populacho, visando a0 melhor
uso dos espaces publices existentes e 3 ampliaco das areas disponivels para as priticas corporals;
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JOOXIV- Promover eventos que estimulem agBes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporafs e sua importancia
para a satide da populagdo.

7.2.2 Odontolégo:

L Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiolégica de salide bucal da comunidade.

I1. Realizar os procedimentos dintcos.

I1l. Assegurar a integralidade do tratamento especiafizado no smbito da atengdo basica para a populagdo adscrita.

IV. Encaminhar e orlentar os usudrios, que apresentarem problemas mals complexcs, a outros niveis de
espeializaglo, assegurando o seu retome € acompanhamento, inclusive para fins de complementac3o do tratamento.

V. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias.

V1. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais.

VIL. Prescrever medicamentos e outras orientagbes na conformidade dos diagnosticos efetuades.

VIIL. Emitir iaudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia.

IX. Executar as ages de assisténcia integral, aliande a atuacao dinica 3 de salde coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupos especifices, de acorde com plano de prioridades jocais.

X. Coordenar aghes coletivas voitadas para a promogao e prevengao em salde bucal. XI. Programar e supervisionar
o fornecimento ge insumos para as agdes oletivas.

XII. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ASB. XIII. Capacitar as equipes de salde da familia no que se
refere 35 aches educativas e preventivas em sadde bucal.

XIV. Registrar na Ficha D - Saide Bucal, do Sistema de Informagio da Atencdo Basica — Siab — todos os
procedimentos realizados.

7.2.3 Psiquiatra:

I - Rezlizar assisténcia integral (promogao e proteg3o da satide, prevencio de agraves, diagnéstico, tratamento,
reabilitag3o e manutengio da saide) aos individuos em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adufta e terceira idade; Realizar diagndstico e tratamento de distlrbios psiquidtricos, indusive aqueles provenientes
da dependéncia e uso abusivo de substincias psicoativas, Realizar atividades interdisciplinares, Ter conhecimento sobre 8
Reforma Psiquidtrica Brasileira, I - Realizar consultas dinicas;

1I- Encarminhar, quando necessario, usudrios a serviqos de média e alta complexidade, respeitendo fluxos de
referéncia e contra-referincia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do piano terapéutico do
usudrio, proposto pela referénda;

IV- Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e & medicakzagso
de situaces individuais e sodais, comuns & vida cotidiana;

V- Fomentar agbes que visem 2 difusdo de uma cultura de atencao nio-manicomial, diminuindo o preconceito e a
sagregagic em relagdo 3 loucura;

VI- Realizar atividades dinicas pertinentes a sua respornsabilidade profissional

7.3. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
7.3.1 Enfermeiro e Médico/Coordenador
I - Coordena Equipe
11 - Organiza Eventos, Capacitagiies, Palestras..,
11 - Capacita Equipe
1V — Monitora relatarios didrios realizados por condutores e técnicos de enfermagem
V — Responsavel por manutengdo de estoque e limpeza da VIR € Unidade
VI - Responsave! par confeccionar escala dos profissionais
V11 - Responsivel em fiscalizar checldist produzido pelos condutores prigrizar a manutengdo da Unidade mévet

7.4. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA - ESF:
7.4.1 Médico:
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1 - Realizar assisténcia integral {promogdo e protecdo da salde, prevenciio de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacio e manutencio da sadide) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: tnfanda,
adolescéncia, idade aduita e terceira idade;

11 - Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio efou nos
gemais espacos comunitarios (escolas, associagdes eic);

Il - Realizar atividades de demanda espont3nea e programada em dlinica médica, pediatria, ginecobstetricia,
dirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cinirgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;

IV - Encaminhar, quando necessario, usuarios a Servicos de média £ alta complexigade, respeitando fluxos de
referéncia ¢ contrareferéncia focais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio,
proposto pela referéncia;

V - Indicar 3 necessidade de internagio hospitalar ou domiciliar, mantenda a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

v1 - Contribuir e partidpar das atividades de Educacio Permanente dos ACS, Awxdliares de Enfermagem, ACD e
THD; &

VI - Participar co gerencizmento dos insumos necess3rios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.2 Enfermeiro:

I - Realizar assisténcia integral (promogdo e protesdo da saide, prevencio de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacio e manutengao da saude) 3os individuos € familias na USF e, quando indicado ou necessario, o domidilio efou
nos demais espacos comunitdrios (escolas, assocagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humane: infandia,
adolescéneia, idade adulta e terceira idade;

11 - Conforme protocoios ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicbes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medicacBes; [1I - Planejar, gerendiar, roordenar e avaliar as agOes desenvolvidas pelos ACS;

IV - Supervisionar, cocrdenar e realizar atividades de educagic permanente dos ACS e da efuipe de enfermagem;

V - Contribuir e patticipar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiiiar de Enfermagem, ACD e THD; e

V1 - Participar do gerenciamenta dos insurmos necessérios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.3 Odontdlogo:

1 - Resfizar diagndstico com a firalidade de obter o perfi epidemiologico para o planejamento e a programacao em
satde bucal;

1 - Realizar 05 procedimentos dinicos da Atencao Basica em sadde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais;

Il - Realizar a atencao integral em saude bucal (promocac e protec3o da salde, prevencdc de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagie e manutencio da savide) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especifices, de anorde com planejamento local, com resolubilidade;

IV - Encaminhar e oriear usudrios, quando necessino, a oOutros nivels de assisténcia, mantendo sua
responsabilizacio pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento;

V - Coordenar e participar de agbes coletivas voltadas a promocio da saide e & prevengao de doencas bucais;

VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes 3 satide bucal com os demais membros da Equipe de
Saide da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de saide de forma muttidisciplinar.

VII - Contribuir e participar das atividades de Educacio Permanente do THD, ASB e ESF; VI - Realizar supervisdo
técnica do THD e ASB; e IX - Participar do gerenciamento dos Insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.4 Farmaciéutico:

I- Cocrdenar e executar as atividades de Assisténda Farmacéutica no smbito da Atencdo Bisica/Saude da Familla;

11- Auxiliar o5 gestores @ a equipe de saide no planejamento das agbes e servigos de Assisténcla Farmacéutica na
Atencio Basica/Salde da Familia, assequrando a integralidade e a intersetorialidade das acbes de saude;

[I]- Promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a populagdo e aos profissionais da Atencdo
Basica/Satde da Familia, por intermédio de agbes que disciplinem a prescrigio, a dispensacdo e o uso;
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1v- Assegurar a dispensacio adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacio da Atencdo Farmacéutica
na Atengao Basica/Salde da Familia;

V- Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, cofm garartia da gualidade dos produtes
e servigos;

V1- Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atencao Basica/ Saide da Familia;

VII- Acompanhar e avaliar 3 utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterapicas,
homeopéticos, na perspectiva de obtencdo de resultados concretos € da melioria ¢a qualidade de vida da poputacao;

VIII- Subsidiar o gestor, os profissionais de saliide e as ESF com informagfes relacionadas a morbimortalidade
associados aos medicamentos;

IX- Hahorar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil
epidemiolagica, projetes na drea da AtengiofAssisténda Farmao@utica a serem desenvolvidos dentro de seu territorio de
responsabitidade;

X- Intervir diretamente com os USUANos nos €asos espedficas necessarios, em conformidade com 3 equipe de
Atenco Basica/Salde da Familia, visando uma farmacoterapia racional e & obenc3o de resuttados definidos e mensuravets,
voltados & melhoria da qualidade de vida;

XI- Estimular, apoiar, propor e garantir a educagdo permanente de profissionais da Atengdo Bésica/Saude da
Familia envolvidos em atividades de Atenglo/Assisténcia Farmacéutica; e

XII- Treinar e capacitar os recursos humanos da Atencao Basica/Saude da Familia para o cumprimento das
atividades referentes 3 Assisténcia Fanmacéutica,

7.5, vigilancia Epidemiologica:

7.5.1 Médico Veterinario:

1- Exercer a prética da clinica em todas as suas modalidades;

11-A assisténda técnica e sanitaria acs animais sob qualquer forma;

[11- Efetuar o planejamento e a execucio da defesa sanitaria animal;

Iv- Realizar o estudo e a aplicagio de medidas de saude publica no tocante as doencas de animais transmissiveis
do homem;

V- Rezlizar atividades dinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional

7.6. APOIO AS UNIDADES DE SAUDE:

7.6.1 Assistente Social:

1- Identificar, articular e disponibilizar uma rede de protecdo social;

[1- Prestar orientagio social e encaminhamentos a individuos, grupos e populagdo. Orientar grupas, individuos e
diferentes segmentos sodiais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmas no entendimento e defesa de
seus direitos. Promover aches de reintegragso social que minimizem a exdus3o sodal, Realizar orientacao familiar. Realizar
visitas domiciliares, Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idaso, Direitos
dos Usudrios & Controle Social do SUS.

1lI- Atender as familias de forma integral, estimulando a reflexdo sobre o conhecmento dessas famdias, como
espacos de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potendciats;

V- Coordenar e desenvolver agdes no ambito do Tratamento Fora do Domicilio- TFD municipal

7.6.2 Educador Fisico:

1- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade;

1I- Veiouar informagdes que visam & prevenclo, a minimizagdo dos riscos & a protecdo 3 vuinerabilidade, buscando
a producao do autocuidado; .

T1I- Incentivar 3 criacdo de espagos de indusdo sodial, com acbes que ampliem o sentimento de pertinéneia social
nas comunidades, por meio da atividade fisica regufar, do esporte e lazer, das préticas corporais;

IV- Proporcionar Educacao Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutrigio e sadde juntamente com as
ESF, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro ¢de um processo de Educacio Permanente;
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V- Articlar agBes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locis em saide que induam os
diversos setores da administragio publica;

VI- Contribuir para a ampliag3o € a vakorizag3o da wtifizagdo dos espagus piiblicos de convivéndia como praposta de
indlusso social e combate 3 violéncia;

VII- Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
priticas corporais, em conjunto com as ESF;

VIII- Capacitar os profissionais, indusive o5 Agentes Comunitirios de Saldde - ACS, para atuarem MmO
faditadares/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préticas Corporais;

IX- Supervisignar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pefas ESF na comunidade;

X- Promover aghes ligadas & Atividade Fisica/Priticas Corporals junto acs demais equipamentos publicos presentes
no territdrio - escolas, creches etc;

XI- Articular parcerias com oulros setores da 4rea adstrits, junto com as ESF e a populacao, visantdo a0 melhor uso
dos espagos plblicos existentes ¢ a ampliago das dreas disponiveis para as praticas corporais; e

XII- Promover eventos que estimulem acbes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais & sua [mportancia
para a saude da populaggo.

7.6.3 Nutricionista

I - Realizar o dlagnéstico da situagdo alimentar e nutriciona! da populacao com a identificacio de éreas geograficas
¢ segmentos de maior risco aos agravos nutricionals, grupes em situacio de inseguranca alimentar e nutricional com base
no sistema de viglinda alimentar e nutricional e em inquéritos locals e oulras fontes de infarmagdo pertinentes,
considerando a intersetorlalidade e 2 mulicausalidade da situacdo alimentar e 31 O Papet do Nutricionista na Atencao
Priméria & Saude nuticional. Essas informagbes subsidiam decisbes para as agbes de nutrigho e promogdo de préticas
alimentares saudévels, que respeiterm a diversidade énica, raclal e cultural da populagdo.

11 - A partir da identificagBe de situacdes de risco, favorecer 2 indus3o social por meio da ampliago do acesso 3
informagio sobre programas sociats e direitos refacionades & alimentacio e ao estabeledimentn de parcefias locais
interinstituckonals e comunitérias, incentivando a insergo das famflias e individuos nos programas e nos equipamentos
sociais disponiveis e a busca de redes de poio.

11 - Audliar na identificacio de caracteristicas domidifiares e familiares que crientem a detecgho precoce de
dificuldades que possam afetar o estado nutridonal e & seguranca alimentar e nutridonal da familia;

IV - Avaliar, em conjunto com as Equipes Seide da Familia e os Conselhos de Salide, o desenvolvimento € 2
implementac3o 320 Papel do Nutricionista na Atengdo Primaria A Sadde das acdes de satde e de alimentagdo e nutricdo e
sl impacto na populagao.

V - Deservolver agdes de distintas naturezas para 2 promocdo de praticas alimentares saudaveis em todes as fases
do curso da vida e am respostas as princpais demandas assistendais quanto aos transtomos e aos distirbios alimentares,
estabelecendo estratéglas conjuntas com diferentes setores e atuando nos espags socials da comunidade.

VI - Sodalizar o conhecimento sobre o5 alimentos e o processo de alimentag3o, bem como desenvoiver estratégias
de resgate de habitos e praticas alimentares regionals relacionadas a0 consumo de alimentos saudéveis, Para além do
nutriente, da doenca, da dieta, da restrigdo, da refiexdo sobre @ alimentacio ootidiana da populagso, essa estratégia deve
incorporar os szberes sobre a comida, 3 culindria, a culturz, o prazer, a saide e 3 quatidade do alimento, tanto do ponto de
vista sanitirio quanto nutricional. 33 G Papel do Nutricionista na Atenco Primérla & Salde

V1! - Elaborar, em conjunto com a equipe de sadde, rotinas de atengdo nutricional e atendimento para docncas
relacionadas & alimentag30 e & nutriglo, de acordo com protocolos de atencdo basica, organizando a referfncia e a contra-
referéncia.

VIII - Atuar na formago e na educaglo cominuada das equipes de saide e participar de a¢des vinculadas a0s
programas de controle e prevengao dos distirbios mutriconais como carénclas por micronutrientes, sobrepeso, obesidade,
Doengas Cronicas Nao Transmissiveis e desnutyicdo;

IX - Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussbes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela
equipe de saide, reafizando acoes multiprofissionais e interdiscipiinares, desenvolvendo a responsablidade compartilhada.

X -Descnvolver ages de distintas naturezas para a promocao de priticas alimentares sauddveis em todas as fases
do curso da vida e em respostas &5 prindpais demandas assistenciais quanto 340 Papel do Nutricionista na Atencao
Priméria 4 Saude 205 transtomos € os distirbios alimentares, estabelecendo estratégias confuntas com diferentes setores €
atuando nas espaces sodais da comunidade.
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